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0 meroauueckom cosere MBOY Unpunckas COIIT
1. OGue mookenust

1.1, Hacrommee Ilonoerme paspaGotano na ocriose 3akoma Pocentickoii Peepauin «OG
oGpasopaniit B P®» ot 29.12.2012 Ne 273-B3, Veragow WIKOTH H periaveRTHpYeT pagory
MeTo:1teckoro coReTa UKobi.

12 Metomeckii  coser - KouleKTHBHB obuecTRenHkH  npodeccHoNATSHEI  opra,
obuemumomi  HA  7OGPOBOTBHON  OCHOBE  WIEHOB  MEMQIOTMYECKOTO  KOTEKTHBA
0Gpa3OBATETHHOTO YUPEAICHHS B LETFX OCYIIECTAICHHS PYKOBOICTR METOIHYECKOH (HayuHo-
METOAHHECKO) ACATEBHOCTSIO.

1.3 Merommseckuii  oBeT  WKOTH ABIFCTCA OCHOBHB CTPYKTYDHBIM  MOMPAVIETEHHEM
METOAMHECKOH CIyAGbI LIKOAB, OBECTIeHHBAOLIN CONPOBOKACHHE  Y4eGHO- BOCIHTATEIBHOM,
METOAHHECKOfi, IKCTIEPHVERTATEHOI PAGOTH B IIKOTE.

1.4, MeTommieckili  cOBET  KOODIMHHpYET paGOTy - HOACTYKTYP  MTOTMdecKoli  CryxGh,
HANPABTCHHYIO HA PASBHTHE HAYWHO - METOJHYECKOTO OGECHIEIEHNS O00PAIOBATENBHONO
npOllecCa, MHHOBAINF, OMHITHO. - OKCTEPHMEHTATGHON M  HAYIHO-HCCIEIOBATETHCKOH
JICATETPHOCTH MEAQTOTHYCCKONO. KOICKTHES,

2. 1EAb 1 32140 JeATEILHOCTH

2.1, Ueh JEITETHIOCTH METOMMHECKOTO COBETA - OOCCCWHTH THOKOCTH H ONEPATHBHOCTS

METONHHCCKOH PaGOTH OOPAI0BATESHONO YMPEAUICHHS, MOBMIICHHE KBATHBUKALMN yanTeach,

(OPMHpOBAHE | MPO(ECCHONATSHO  HATAMBIX  KAYECTB  YWHTENH, KIACCHOTO PYKOBOMHTEIS,

BOCITHTATEIS, 1EAAOra JOMOHATEHOTO OGPAIOBANIS, POCT HX POECCHORAIBIONO MACTEpCTRA,

2.2, 3anaum MeTOHECKOT0 cORETa:

221, coBIaNie CITOUEHHONO KOUIEKTIBA eAMHOMBILUICHHIKOB, GePEAHO COXPAHAOUIX TPATHIIH
LIKOTBL, CTPEMSANNXCA K NOCTOAHHOMY NPOQCCHOMATBHOMY  CAMOCORCPUICHCTROBANHIO,
PASBHTIIO OGPAIOBATENBHEIX MPONICCCOB B YUPSAICHIH, MOBHINICHHIO NPOAYKTHBHOCTH
NpenoaBaTENLCKOH AeATENbHOCTH;

222, cosianue yCHOBHII JUTH TIONCKA M HCTIOTH30BAHHA B OGPAIOBATEITEHOM MPOILECCE COBPENEHHBIX
Meronuk,  (OpM. CPEICTB M MCTOZOB  NpENONABANNA, HOBBX NETATOTHYECKX
0GpA3OBATE/LHBIX TEXHOIOTHiH;

223. wiyuenne MPOpECCHORATHHEIE JOCTHKSHHS MEIATOTHYECKAX  PAGOTHHKOB, oGoGwere

TIOTOHTETLHOTO OIBIT  BHEPENHE er0 B NIPAKTHKY PAGOTA! KOMTEKTHBA IIKOBI;

pacHpoCTpaHEHHE  OMBITA PAGOTEI OGPASOBATENLHOTO YIPEAIEHIA B MPOGECCHORATLHBIX

CpeacTBaX MaccoBoii mipopyani, MHTEpHETE ¢ LETBIO HCTIOMB3OBANIS HMEIOUIETOCA ONITA

ApYTHMH OGPAIORATE TBHBIMH YMPEAICHHAM;

COPTNRE  YCTOBM LIS MCTOTHIOBANNA MEAATOTAMH HATHOCTAYIECKMX METOMMK i

MOHHTODHHTOBEIX NDOTPAMM 110 MPOTHOSHPOBANIO, OGOGIICHMIO  OUCHKE PEIYIBTATOB

CoBeTBeHHOI IeATE BHOCTH

226, CTUMYTHpOBAHHE MHMIMATHBN H AKTHBHSAUME TBODHECTBA IEHOB MEAArOTHYECKOTO

KOMIKTHED B HAYWHO-HCCICIOBATEIECKOM, OMBITHO - OKCTIEPHMEHTATBHON 1  APYTOH

TBOPGCKOH ZCATEIIBHOCTH, HANPARICHHOI Ha COBCPUICHCTROBAMHE, OGHORICHHE H PATBHTHE

OGpa3OBATEABROTO MPOLECCA B YIPEAIEHIIH 1 PAGOTH YHTEIS:

NpOBEACHNE  NEPBHUHON OKCNCPTHIH CTPATETHYECKHX IOKYMEHTOB OOpAI0BATENBHOTO

YUpERICHIS (TPOTPAMM PASBHTHS, OGDAIOBATENBHBIX H YUEOHBIX MPOTPANN, YIICOHBIX

TU1aHOB);

KONTDOIMPOBIHG  XOM3 M DEIVABTATOR KOMIUICKCHBIX HCCICIOBAMMH, 1pOEKTOB,

IKCTEPHMEHTOR, OCYINCCTRAACMBIX O0PAIOBATEBHBIN YPEAACHHEM;

229, amames  pesyTHTATOB NETATOTHYECKOl JCATETBHOCTH, BHWBICHHC W MpERYTpERICHHE
OwWHGOK, 3ATPYHEHHI, Meperpy3KH yaLXes i yauteneii;





2.2.1.  внесение предложений по совершенствованию деятельности методических подструктур и участие  в реализации этих предложений;

2.2.2. обеспечение развития личностно ориентированной педагогической деятельности,  условий для самообразования, самосовершенствования и самореализации личности педагога.
3. Содержание деятельности
3.1. Содержание деятельности методического совета определяется целями и задачами работы образовательного  учреждения, особенностями развития школы и образовательной политикой края.

3.2. Содержание деятельности совета предусматривает повышение квалификации педагогических работников, совершенствование образовательного процесса и состоит в следующем:

3.2.1. выработка и согласование подходов к организации, осуществлению и оценке инновационной деятельности; организация научно-исследовательской, опытно-экспериментальной деятельности в школе;

3.2.2. осуществление контроля и оказание поддержки в апробации инновационных учебных программ и реализации новых педагогических методик,  технологий;

3.2.3. обсуждение рабочих, инновационных, экспериментальных программ и рекомендация их педагогическому совету для обсуждения и утверждения;

3.2.4. оценка и экспертиза результатов деятельности членов педагогического коллектива, рекомендации по аттестации учителей, представлению к  званиям, наградам и другим поощрениям;
3.2.5.  участие в разработке вариативной части учебных планов;
3.2.6. организация общего руководства методической, научной, инновационной деятельностью, проведение школьных научно - практических конференций, педагогических чтений, семинаров, смотров, недель, методических дней, декад и пр.

3.2.7. анализ и рекомендации к печати и внедрению методических пособий, программ и других наработок методической деятельности образовательного учреждения;

3.2.8. планирование и организация работы временных творческих групп, которые создаются по инициативе учителей, руководителей школы с целью изучения, обобщения опыта и решения проблем развития школы, а также для разработки инновационных программ, организации диагностических и мониторинговых исследований, разработки новых технологий, стратегических направлений деятельности школы, изучения социальных запросов к образовательному учреждению;
3.2.9. рассмотрение и оценка интегрированных учебных программ по изучаемым предметам и согласование их с программами смежных дисциплин для более полного обеспечения усвоения учащимися требований государственных образовательных стандартов;
3.2.10.  обсуждение рукописей учебно-методических пособий и дидактических материалов по предметам;
3.2.11.  подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики преподавания учебных предметов, повышения квалификации и квалификационного разряда учителей;
3.2.12.  обсуждение докладов по методике изложения принципиальных вопросов программы;
3.2.13. обсуждение методики проведения отдельных видов учебных занятий и содержания дидактических материалов к ним;

3.2.14. рассмотрение вопросов организации, руководства и контроля исследовательской работой учащихся;

3.2.15. организация и проведение педагогических экспериментов по поиску и внедрению новых  технологий обучения;
3.2.16. определение направлений работы наставничества;

3.2.17. определение направлений работы педагога-исследователя;

3.2.18. изучение  нормативной и методической  документации по вопросам образования;

3.2.19. анализ и первичная экспертиза  программ курсов по выбору, их рекомендация на утверждение в установленном порядке;

3.2.20. выработка единых требований к оценке  результатов освоения  обучающимися учебных программ;  

3.2.21. обобщение и распространение передового педагогического опыта.
4. Структура и организация деятельности.
4.1. Методический  совет создается, реорганизуется и ликвидируется приказом  директора школы. 

4.2. Методический  совет подчиняется педагогическому совету школы, строит свою работу с учетом решений педагогических советов.

4.3.Членами методического совета являются руководители школьных методических объединений, заместители директора по учебно-воспитательной работе, творчески работающие педагоги,  учителя, имеющие высшую квалификационную категорию.

4.4. В составе совета могут формироваться секции по различным направлениям деятельности (проектно-исследовательская, инновационная, диагностика, разработка содержания и т. п.).

4.5. Работа совета осуществляется на основе годового плана, который составляется председателем методического совета, рассматривается на заседании методического совета, согласовывается с директором школы и утверждается на заседании педагогического совета ОУ.
4.6. Периодичность заседаний совета определяется его членами (рекомендуется проводить не реже одного раза в четверть).
5. Деятельность школьного Методического Совета
5.1. Основными формами работы методического совета являются:

· заседания, посвященные вопросам методики обучения и воспитания обучающихся;

· круглые столы, семинары по учебно-методическим проблемам, которые проводятся в течение учебного года в соответствии с планом методической работы школы .

5.2. Руководитель методического совета школы назначается приказом директора школы.

5.3. Секретарь методического совета школы избирается  на год из числа  членов методического совета на первом заседании открытым голосованием.
                                    6.   Права методического совета
6.1. Методический совет имеет право:

· готовить предложения и рекомендовать учителей для повышения квалификационной категории;

· выдвигать предложения об улучшении учебного процесса в школе;

· ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте, накопленном в методических объединениях;

· ставить вопрос перед администрацией школы о поощрении сотрудников за активное участие в опытно-поисковой, экспериментальной, научно-методической и проектно-исследовательской деятельности;

· рекомендовать учителям различные формы повышения квалификации;

· выдвигать учителей для участия в профессиональных конкурсах.
7. Контроль деятельности методического совета.
7.1. В своей деятельности Совет подотчетен педагогическому совету школы.

7.2. Контроль деятельности методического совета осуществляется директором (лицом, им назначенным) в соответствии с планами методической работы и внутришкольного контроля.
                                    8. Документы Методического совета.
8.1. Для регламентации работы методического совета необходимы следующие документы:
· Положение о методическом совете школы;

· приказ директора школы о составе методического совета и назначении на должность председателя методического совета;

· анализ работы методического совета за прошедший учебный год;

· план работы на текущий учебный год;

· картотека данных об учителях;

· сведения об индивидуальных темах методической работы учителей;

· график проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий; 

· планы проведения тематических (предметных) недель, декад, месяцев;

· сроки проведения школьных, районных, городских туров конкурсов и олимпиад;

· списки  УМК по предметам;

· протоколы заседаний методического совета.
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